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Présentation de l'entreprise

Le Groupe Stratus Packaging figure parmi les leaders européens pour la
fabrication d’étiquettes imprimées. Avec 460 collaborateurs pour plus de 89  
millions d’euros de chiffres d’affaires, il intègre l’ensemble des solutions
d’habillage telles qu’étiquettes adhésives, manchons rétractables, manchons
étirables  et IML (in mould label).

Le Groupe présente donc à ses clients tant dans les domaines de l’industrie, de
l’agroalimentaire, de la cosmétique que de la pharmacie, l’éventail de produits
d’habillage et de services parmi les plus larges du marché. 

Sa taille et son dynamisme, sa forte capacité de réaction et d'adaptation lui
ont conféré une place de premier plan. En créant un ensemble industriel fort
de 7 unités de fabrication en France, 1 filiale et 1 site de production en Suisse,
le Groupe Stratus Packaging a recherché les liens organisationnels les plus
efficaces tout en maintenant l’identité et la culture des sites. 

En effet, le Groupe Stratus Packaging est très attaché aux valeurs humaines; il
privilégie le développement des compétences de ses collaborateurs à travers
la formation et la promotion interne et encourage la mobilité au sein de ses
différentes unités.
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Nous recherchons un(e) Technicien(ne) de Maintenance pour rejoindre notre équipe
dynamique sur Viriat (01).

Rattaché(e) au Responsable Maintenance, vous aurez pour missions principales de :
Contrôler, surveiller et entretenir régulièrement tous les matériels et installations
(effectuer des contrôles techniques lors des arrêts machines);
Effectuer la maintenance corrective et curative des équipements ;
Détecter l’origine d’une panne (sur place ou à distance), analyser le
dysfonctionnement, ses causes ainsi que sa gravité ; établir un diagnostic et
intervenir pour réparation ;
Contacter les fournisseurs, prestataires ou autres intervenants externes, en cas de
problème non résolu en interne et réaliser les Demandes d'Intervention (DI) ;
Demander des devis de pièces et effectuer les commandes auprès des fournisseurs
après validation avec la hiérarchie ;
Analyser et interpréter une demande de modification machine en vue d'une
amélioration de productivité, de qualité, ou de sécurité
Rédiger et mettre à jour les plans de maintenance, procédures, dossiers techniques
et modes opératoires associés ;
Utiliser les différentes fonctionnalités d’un système de commande automatisé ou
d’un système informatisé de gestion de production ou de maintenance
(GMAO/GPAO)
S'impliquer dans le processus d'amélioration continue de l'outil de production ;
Relayer ce qui a trait à la sécurité aux bonnes pratiques auprès des opérateurs mais
également les conseiller et les former 
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Profil recherché

Diplômé(e) d’un BTS en Maintenance industrielle ou Maintenance des systèmes option
systèmes de production ou Electrotechnique, DUT génie industriel et maintenance ou
DUT génie électrique et informatique industrielle. 

Les compétences attendues pour ce poste sont les suivantes :

Connaissances approfondies en mécanique, électricité et automatisme
Capacité à effectuer des diagnostics précis et rapides
Maîtrise des équipements et des outils spécifiques
Bonne compréhension des plans et des schémas techniques
Capacité à travailler en équipe et à communiquer efficacement avec les différents
services de l'entreprise
Respect des normes de sécurité et des procédures de travail
Autonomie et sens de l'initiative
Expérience préalable dans un poste similaire serait un plus
Adaptabilité et flexibilité face aux contraintes opérationnelles
L’anglais serait un plus.

 Vous êtes passionné(e) par la technique et la résolution de problèmes ? Vous souhaitez
rejoindre une entreprise dynamique ? Alors cette offre d'emploi de Technicien de
maintenance industrielle est faite pour vous !

Vos habilitations électriques, nacelle et cariste sont à jour.

Savoir-être 

Travail en équipe
Faire preuve d’autonomie, de rigueur et de précision

Contextes de travail 

Travail en équipe 2x8
Contrat à durée indéterminée
Salaire : selon profil


